
２０１１年度 第７回 労働科学研究所セミナー 

主催：労働科学研究所 

職場のいじめ・暴力・ハラスメントの 

予防と対策 
 

先駆け 
講座 

          

■講 師：三木啓子（アトリエエム株式会社 代表取締役） 

コーディネーター：吉川 徹（労働科学研究所 副所長 国際協力センター 医師） 

 
◆日時・会場（会場は裏面の会場案内図を参照ください） 

 

 
東京：２０１１年１２月１４日（水）１４：００～１７：００ 日本教育会館７階・７０１ 

 

 
大阪：２０１１年１２月１５日（木）１４：００～１７：００ 大阪科学技術センター７階・７０１

◆受講料：資料代も含め、無料です。 

◆対 象：人事・労務・総務部門担当者をはじめ、安全衛生スタッフ、産業保健スタッフ、 

一般の方の参加も歓迎です 

※両日ともセミナー終了後に、名刺交換会（ミニ交流会）を開催します。時間は 17:00～18:00 の 1 時

間で、会費は 2,000 円です。簡単な食事やビール、ウーロン茶などを用意します。講師への相談、参

加者間の情報交換などにお役立て下さい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職場におけるいじめ・暴力・ハラスメント対策の取り組みが国内外で 

大きく進展しています。皆さんの職場では、その取り組みは十分でしょうか。

人事の窓口が対応することで、職場における安全と健康の 

問題ではないと思っている方はいませんか？いじめ・暴力・ハラス 

メント問題は被害者・加害者という当事者だけの問題ではありません。 

ハラスメントを容認する職場風土や、トップや組織対策の問題です。 

 このセミナーでは、講師に三木啓子さんを迎え、職場のいじめ・暴力・ 

ハラスメント対策に関する「知識」と、ロールプレイ・実習による 

「実践」を組み合わせた、職場に持ち帰れる対策をお伝えします。 

お申し込みは、裏面のＦＡＸ申込用紙または電子メールでお願いします。 

FAX 044-976-8659  E-mail：islseminar@isl.or.jp 
財団法人 労働科学研究所 セミナー係 

TEL  044-977-4390（ダイヤルイン） 



お申し込み・お問合せは FAX または -mail でお願い申し上げます。 E  
ＦＡＸ送信 ０４４－９７６－８６５９ 

 

［第７回労働科学研究所セミナー］ 
2011 年 12 月 14 日（水）（東京）・12 月 15 日（木）（大阪） 参加申込書 

    ＊お申し込みされる日付（上記）を○でお囲みください。 

参加区分 
（どちらかにチェック） 

□維持会員 
□一般 

（組織名） 

セミナーの開催をどこで 

知りましたか？（複数可） 
□ホームページ □労研からのメール □チラシ □知り合いからの紹介 

□労働の科学  □その他（                          ） 

＜参加者＞ 
所  属 氏  名 E-mail 交流会（2000 円） 

      
□申し込む 
□申し込まない 

      
□申し込む 
□申し込まない 

      
□申し込む 
□申し込まない 

 
        〒    － 

 
住    所 

 連絡先ＴＥＬ              ＦＡＸ 
 
通信欄： 
 

 
ご記入いただいた個人に関する情報につきましては､労働科学研究所が責任をもって管理し､本セミナーの的確

な実施（ご連絡、運営、お問い合わせ対応等）のために使用するほか､当研究所の主催する各種セミナー･研究会

のご案内のために使用する場合があります｡この情報提供に同意いただけない場合には､通信欄にご記入下さい。 

  

東京会場：日本教育会館 

 
東京都千代田区一ツ橋 2-6-2 

地下鉄各線［神保町］駅(Ａ１出口)徒歩３分 

大阪会場：大阪科学技術センター 

 
大阪市西区靱本町 1-8-4 

地下鉄四つ橋線［本町］駅（28 番出口）徒歩３分 


