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②和歌山黒人権尊重0社会づく晴欄寵輝籟銃祟4
団体棄濃繊

10月 7日 に44の企業・団体から49名の皆さんのご参加をいただき、「和歌山県人権尊重の社会

づくり協定締結企業・団体交流会」を開催しました。

交流会は、アトリエエム株式会社の三木啓子さんを講師としてお招きし、近年増加している職場に

おけるいじめ、いやがらせなどハラスメント防止のための「職場のハラスメント防止セミナー」や西日

本電信電話株式会社和歌山支店及びユタカ交通グル=プの皆さんによる「人権活動に関する事例発

表」を実施しました。

ハラスメント防止セミナーでは、講師がハラスメントの定義や背景、裁判事例などをわかりやすく解

説するとともに、参力□型・体験型研修の一環として、参加者が上司と部下に分かれて□―ルプレイを

行つたり、ハラスメントチエックシートを活用して自己診断するなど、ハラスメントの起こらない職場

環境づくりについて参力]者全員で話し合いました。

また、事例発表では、発表者から日頃会社で行つている人権に関する活動を報告していただき、多く

の参力□者の今後の人権尊重への取組の参考とすることができました。

そして、□一ルプレイなどのグルプ ワークを通じて、参力□者同士が自己紹介を行い、参加企業・団

体相互の交流も図りました。
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ユタカ交通グルギプ中尾健康生きがい事業室長西日本電信電話株式会社相歌山支店 久保田人権啓発室長


